
参加費
無料

会場でご用意しております。
ぜひお近くで実機に触れてみてください！

企業価値を創造する、テレワークの勝ちパターン
2020 年に開催されるオリンピックに向けて政府を中心にテレワークを推奨する声が高まっています。
また、少子化による労働人口の不足、働き方改革関連法の施行などのさまざまな社会環境の変化に伴い、
新時代の働き方に対応できるようパフォーマンスを向上させる環境づくりが必要となってきています。

テレワークの導入により具体的にどんなメリットがあり、生産性や業務効率にどれだけ影響があるの
か、オフィスコミュニケーション改善士である沢渡あまね先生をお招きしてお話いただきます。

当セミナーでは、実際の導入に向けた制度の整備からクラウドなどのシステムやセキュリティ面まで、
コラボレーション、イノベーション、有益なテレワークを実現するために必要な “ツール “をあらゆ
る角度からご紹介いたします。

2019年 11月 15日（金）
15：00～ 18：10（受付14：30～）
JR ゲートタワーカンファレンス 16階会議室会場

https://www.kddi.com/biz/seminar191115/
※定員となった場合、先着順で締め切りとさせていただきますのでご容赦ください。

お申込み

開催日時

イノベーションを生む
新時代のテレワークセミナー

11 月発売 ( 予定 ) 世界で最軽量の
コンパクトビジネスコンバーチブル PC
日本 HP社製 「 HP Elite Dragonfly 」

会場
展示

開催概要

開催日

時間

参加費

会場

2019年11月15日（金）

15：00～18：10（受付14：30～）

無料(事前申込制)
※事前登録が無い場合、入場をお断りすることがございます。

最寄駅 地下鉄東山線中改札口：徒歩５分
名鉄北改札口：徒歩６分　地下鉄出入口８・９番：徒歩5分

JR ゲートタワーカンファレンス 16階会議室
(名古屋市中村区名駅1丁目1-3号　JR ゲートタワー)

参加ご希望の方は、下記お申込みフォームにてご連絡ください。
https://www.kddi.com/biz/seminar191115/
※定員となった場合、先着順で締切とさせていただきますので、ご了承ください。

お申込みは
こちら

詳細は次ページよりご確認ください

あまねキャリア工房 代表（フリーランス）
兼 株式会社なないろのはな 取締役

作家・業務プロセス／オフィスコミュニケーション改善士

沢渡 あまね 氏 原子 拓 氏
株式会社 ラック

SSS 事業統括部 担当部長

Special 対談



14：30 ～ 15：00 受付

休憩

質疑応答 /アンケート記入

テレワークから始まる近未来
～ワークスタイル×Maas×地域活性を語る！～
あまねキャリア工房代表／株式会社 なないろのはな 取締役　沢渡 あまね 氏

特別ゲスト　株式会社ラック　SSS 事業統括部 担当部長　原子 拓 氏

テレワークは、在宅勤務のための単なる「手段」ではありません。ワークスタイルの変革
で企業が勝ち残るため重要なファクターの一つとなりつつあります。
通勤や支度の” 無駄” の排除、離れた場所でもコミュニケーションを定型化し柔軟なワー
クスタイルの実現、業務の安定化などテレワークが与えるメリットを最大限に生かし、新
たな可能性や付加価値を生み出す『テレワーク 2.0』の姿、およびテレワークを支える情
報セキュリティ技術の動向をご紹介いたします。

性善説で進める働く環境改革と IT 整備
株式会社日本HP　 松本 英樹 氏

創立 80 周年、米国シリコンバレー発の老舗 IT 企業であるHP。“Keep Reinventing” とい
う企業ミッションのもと、製品開発だけでなく組織運営もたゆまぬ革新を続けてきました。
今回のセッションではHPが全世界で推進してきたテレワーク制度の日本法人における成
り立ち経緯や運用状況などをご紹介するともに、働く環境改革に不可欠な道具であるパソ
コンや IT ツールをどのようなコンセプトで設計しているのかをわかりやすく解説いたし
ます。

ゼロから始めるワークスタイルの改革
中部テレコミュニケーション株式会社

ワークスタイルを改革する目的は、単純にワークスタイルを変えることではなく、変える
という手段を用い生産性を向上させることです。しかし、いざワークスタイルの改革に着
手しようと思っても、「具体的に何をしたらよいのか」「何から手を付けたらよいのか」が
わからないということが多いのではないでしょうか。
第 3部では、そんな手探りの状態からどのようにワークスタイルの改革を進めてきたのか、
中部テレコミュニケーション社が自社において、生産性向上や経費削減を実現させたソ
リューション群と、その選定ポイントを担当者の経験談を交えながらご紹介いたします。

時間 内容

15：00 ～ 16：25

16：35 ～ 17：30

17：35 ～ 18：05

16：25 ～ 16：35

休憩17：30 ～ 17：35

18：05～ 18：10

第一部

第二部

第三部

1975 年生まれ。日産自動車、NTT データ、大手製薬会
社を経て2014年秋より現業。経験職種は、ITと広報（情
報システム部門／ネットワークソリューション事業部
門／インターナルコミュニケーション）
現役時代、残業だらけのシステム運用チームを定時帰
りの職場に変えた経験あり。現在は企業や自治体で働
き方改革、社内コミュニケーション活性、マネジメン
ト改革、業務プロセス改善の支援・講演・執筆・メディ
ア出演を行う。『職場の問題地図』は "IT エンジニアに
読んでもらいたい技術書／ビジネス書大賞 2018" で、
ビジネス書部門大賞受賞。趣味はダムめぐり。

ヤマハ発動機から転身し、セキュリティ技術を駆使した
IT トータルソリューションを提供。
現在はセキュリティ・エバンジェリストとして活動。

あまねキャリア工房 代表（フリーランス）
兼 株式会社なないろのはな 取締役

作家・業務プロセス／オフィスコミュニケーション改善士

沢渡 あまね 氏

株式会社 ラック
SSS 事業統括部 担当部長

原子 拓 氏

講師紹介プログラム

※プログラムにつきましては予告なく変更になる可能性がございますので、予めご了承ください。

■仕事は「徒然草」でうまくいく  ■職場の問題地図
■業務デザインの発想法   ■システムの問題地図
■職場の問題かるた    ■ドラクエに学ぶ チームマネジメント
■働く人改革　他

著書

ホームページ http://amane-career.com/ 

特別ゲスト


